
 

Vedtekter for Solør-Odal Landbruksrådgiving 
 

(Endret siste gang 23. mars 2006) 
 
 
 § 1 

Formål 
 
Formålet til landbruksrådgivingen er å utføre forsøk, prøvetaking, registreringer, 
driftsøkonomiske granskinger eller annet arbeid som er nødvendig for å kunne: 
 
- klarlegge praktiske spørsmål innen landbrukets produksjonsgrener          
 
- drive opplysnings- og rådgivningsarbeid blant medlemmene 
 
- bidra til å fremme det faglige miljø i distriktet 
 
Målet er dessuten å fortsette utviklingen av Brandval Prestegård til demonstrasjonssted for 
landbruksrådgivingen. 
 
 
 § 2 

Medlemskap 
 
a. Som medlemmer kan opptas næringsdrivende i landbruk i kommunene Våler, Åsnes, 

Grue, Kongsvinger, Eidskog, Sør-Odal og Nord-Odal. Også næringsdrivende i landbruk i 
andre kommuner kan opptas som medlemmer 

 
Medlemmer tas opp ved innmelding til landbruksrådgivingens styre. Ved innmeldingen 
gis det skriftlig   erklæring om at en er innforstått med de rettigheter og plikter som 
følger medlemskapet. 

 
b. Medlemskapet er løpende og følger kalenderåret. Utmelding må, for å gjelde fra nyttår, 
 skje skriftlig innen utgangen av september året før. Unntatt er de tilfeller hvor 
 eiendommen overdras til ny eier eller bruker. 
 
c. Landbruksrådgivingen kan ha støttemedlemmer. Disse har ikke stemmerett og kan ikke 

velges inn i styret. Som støttemedlemmer regnes privatpersoner (som ikke driver 
landbruk),  kommuner, institusjoner mfl. som ønsker å støtte landbruksrådgivingen 
økonomisk. 

    
Hver kommune, institusjon o.l. får med 1 representant adgang til landbruksrådgivingens 
medlemsmøter.                                        
Medlemmer, eller tidligere medlemmer, som har overdratt sin eiendom, eller driften av 

 den, kan bli seniormedlemmer. Disse har ikke stemmerett og kan ikke velges inn i styret. 
 Seniormedlemmer har forøvrig rettigheter som andre medlemmer. 
 
d. Medlemmer eller andre, som har nedlagt en langvarig/og eller betydningsfull innsats for 

Solør-Odal landbruksrådgiving, kan tildeles æresmedlemskap. Tildelingen av 
æresmedlemskap  gjøres av årsmøtet etter innstilling fra styret. Æresmedlemmer er 
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likestilt med tradisjonelle medlemmer med stemmerett, men er fritatt for kontingent. Som 
et synlig bevis på æresmedlemskap tildeles diplom og nål.  

 
e. Medlemmer som ikke følger vedtektene, kan av styret strykes med 6 måneders skriftlig 
 varsel. Vedkommende medlem har anledning til å anke saken inn for årsmøtet. 
 
 
 § 3 

Medlemmenes rettigheter og plikter 
 
a. Medlemmene har rett til å få råd og veiledning av forskjellig slag så langt rådgiveren og 
 andre ansattes tid rekker. 
 
b. Medlemmene kan fremme ønsker om forsøk i landbruksrådgivingen og på eget bruk. 

Disse meldes til rådgiveren. 
 
c. Medlemmene plikter å betale utlignet kontingent innen fastsatt tid. Utover dette kan det 

enkelte medlem ikke gjøres ansvarlig for landbruksrådgivingens økonomiske 
forpliktelser.  

 
d.  Medlemmer bør yte den hjelp rådgiveren trenger til arbeidet med forsøk o.l. på bruket. 
 
 
 § 4 

Arbeidsmåte 
 

Arbeidet i landbruksrådgivingen utføres ved hjelp av ansatt personell, tilfeldig leid hjelp, 
eller på annen måte. For å oppfylle formålet er det nødvendig at landbruksrådgivingen 
har et godt samarbeide med: 

 
a. Den offentlige forsøk- og rådgivingstjeneste og landbruksorganisasjonenes rådgivings-
 tjeneste. 
 
b. Institusjoner som har materiale/data som landbruksrådgivingen trenger i sitt arbeide, 

f.eks. regnskapslag og husdyrkontroll. 
 

Hvis det er ønskelig, kan landbruksrådgivingen etablere fagseksjoner for spesielle 
produksjonsgrener. Det enkelte medlem kan være med i flere fagseksjoner. 

 
Fagseksjoner kan også ta opp medlemmer fra andre landbruksrådgivingsenheter i henhold 
til gjeldende retningslinjer. 

 
 
 § 5 

Finansiering 
 
a. Finansiering av landbruksrådgivingens drift skjer ved medlemskontingent,  

feltgodtgjørelse,  tilskuddsordninger, mulige tilskudd fra kommuner og andre 
støttemedlemmer, og eventuelle inntekter ved salg av ringens egne produkter. 

 
b. Medlemskontingent kan bestå av grunnkontingent og tilleggskontingent. 
 Grunnkontingenten kan være lik for alle eller bestå av en personlig del og en del 
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 avhengig av produksjonsomfanget. Tilleggskontingenten beregnes for spesielle 
 ytelser, f.eks. utarbeidelse av driftsplan. Medlemmer i fagseksjoner betaler særskilt 
 kontingent til disse. 
 
   Årsmøtet bestemmer størrelsen av og fastsetter regler for beregning og innkreving av de 
 ulike former for kontingent. Kontingenten kreves inn forskuddsvis. 
  
 
 § 6 

Styret/Arbeidsutvalg  
 
a. Landbruksrådgivingen ledes av et styre på 4 medlemmer (leder og 3 styremedlemmer).  
 Leder, styremedlemmer og vararepresentanter velges av årsmøtet. Leder velges for 1 år. 

Styremedlemmer og vararepresentanter velges for en 3-års periode. Valgperiode for 
medlemmer av valgkomité er 3 år. 

    
    Valg av leder og styremedlemmer skal skje skriftlig. Styremedlemmer som har sittet i 
 styret i 6 år, kan stille til valg som leder, men er ikke valgbare som styremedlemmer før 
 ny 3-årsperiode har gått. Leder som har innehatt dette vervet i 6 år er ikke valgbar til 
 styret før ny 3-årsperiode har gått. Nestleder velges av og innen styret.  
 
b. Styremøter holdes så ofte som styret finner det nødvendig. Styret sammenkalles vanligvis 
 av leder. Sakene avgjøres med absolutt flertall. Ved stemmelikhet har leder av styret
 dobbeltstemme. Forhandlingene skal protokollføres. 
 
 
 § 7 

Styrets oppgaver og plikter 
 
a. Styret tilsetter rådgiver og nødvendig assistenthjelp, og gjør avtale om lønn og 
 utarbeider instrukser for landbruksrådgivingens ansatte. 
    

Avlønning av rådgivere og andre ansatte skjer i henhold til gjeldende lønns- og felles-
 bestemmelser. Styret, ved leder, er de ansattes nærmeste overordnede. 
 
b. Styret leder virksomheten i landbruksrådgivingen i samråd med daglig leder av 

landbruksrådgivingen, og avgjør hvor mange, fordelingen av og hva slags forsøk som 
legges ut hvert år.  

    
Forsøk som det offentlige gir tilskudd til settes opp eller godkjennes av den eller de 
forskningsinstitusjoner som landbruksrådgivingen  ved sin forsøkvirksomhet og 
beliggenhet naturlig sogner til. 

 
c. Styret sammenkaller til medlemsmøte med 14 dagers varsel. 
 
d. Styret skal hvert år legge fram for årsmøtet melding om virksomheten og revidert 
 regnskap for siste driftsår og  forslag til budsjett. 
 
e. Styret skal kalle sammen ordinært årsmøte som skal avholdes før 1. april, og 
 ekstraordinært årsmøte som skal avholdes hvis styret mener det er nødvendig, eller hvis 
 minst halvparten av medlemmene krever det. 
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f. Opplysninger som gjelder et enkelt medlem, kan ikke frigis av landbruksrådgivingen uten 
medlemmets tillatelse. 

 
 
 § 8 

Medlemsmøter 
 
Medlemsmøte arrangeres når styret finner det nødvendig, eller når minst 1/3 av medlemmene 
krever det. På slike møter behandles bare de saker som er nevnt i innkallingen. 
 
 
 § 9 

Årsmøtet 
 
a. Årsmøtet holdes innen utgangen av mars måned. Innkallingen til årsmøtet skal skje minst 
 14 dager før årsmøtet ved avertissement eller skriftlig innkallelse. 
 
b. Årsmøtet skal: 
    

1. Velge møteleder og to personer til å underskrive protokollen.  
2. Behandle årsmelding og revidert regnskap. 
3. Vedta budsjett for neste år etter forslag fra styret. 
4. Avholde valg.  

        A. Valg av leder. 
        B. Valg av 1 styremedlem og 1 varamann til styret. 
        C. Valg av nytt medlem med varamann til valgkomiteen. 
        D. Valg av revisorer.        

5. Behandle fremsatte forslag. Disse må være sendt styret senest 8 dager før årsmøtet 
 holdes. 

6. Eventuelt. 
 
c. Ved avstemning har hvert medlem 1 stemme. 
 
d. Når annet ikke er bestemt, avgjøres sakene med absolutt flertall av de frammøtte. 
 
 
Saker som styret anser som spesielt viktig, kan bare avgjøres når minst halvparten av 
medlemmene er til stede og med minst 2/3 flertall av de frammøtte. 
 
Er møtet ikke beslutningsdyktig i viktige saker, kan nytt møte sammenkalles med 14 dagers 
varsel. Sakene kan da avgjøres med simpelt flertall av de fremmøtte. 
 
Saker av denne kategori må være spesielt angitt i innkallingen til årsmøtet. 
 
 
 § 10 

Tvister 
 
Alle tvister mellom landbruksrådgivningen og medlemmene avgjøres av en voldgiftsrett 
bestående av en representant oppnevnt av hver part og formann oppnevnt av sorenskriveren i 
Vinger-Odal. 
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 § 11 

Oppløsning 
 
a. Forslag til oppløsning av landbruksrådgivingen må være sendt styret før utgangen av året. 

Saken tas opp på første årsmøte og må bekjentgjøres i innkallingen. 
    

Vedtak om oppløsning krever at minst halvparten av medlemmene er til stede og minst 
 2/3 flertall blant disse. Møter ikke så mange medlemmer, kan forslaget vedtas på nytt 
 årsmøte med simpelt flertall. 
 
b. Årsmøtet avgjør i tilfelle oppløsning hvordan landbruksrådgivingens midler skal 

anvendes. Disponering av utstyr som det er gitt mekaniseringstilskudd til, drøftes med 
Landbruksdepartementet. 

 
c. Oppløsning meddeles Norsk Landbruksrådgiving 
 
 
 § 12 

Vedtektsendring 
 
Disse vedtekter kan forandres av årsmøtet etter samme mønster som nevnt for oppløsning 
(Jfr. § 11). 
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